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2. PROPOSITO DEL SUBPROCESO

Formular la Planificacién Estratégica Institucional alineada a la Planificacién Nacional.

3. ALCANCE DEL SUBPROCESO

El proceso inicia con la solicitud de elaboracion de la Planificacidon Estratégica Institucional y

finaliza con la socializacidn del Plan Estratégico Institucional Aprobado

4. RESPONSABLE DEL SUBPROCESO

Analista de Planificacidn e Inversion

5. INTERVINIENTES DEL SUBPROCESO

e Director/a Ejecutivo/a

e Director/a de Planificacidn

e Director/aJuridico/a

e Analista de Planificacion e Inversion

e Equipo del nivel jerarquico y del nivel de Zonales

6. GLOSARIO DE TERMINOS Y ABREVIATURAS

PNBV: Plan Nacional de Buen Vivir

SIPelP: Sistema Integrado De Planificacion e Inversién Publica

Ministerios Coordinadores/Ente Rector y/o SENPLADES (SIPEiP)
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PAPP: Programacién Anual de la Politica Publica.

PPPP: Programacion Plurianual de la Politica Publica.

7. POLITICAS

e La elaboraciéon del Plan Estratégico Institucional tiene que estar basado en los

instrumentos de Planificacién Nacional (PNBV, Agendas, Politicas).

e El Plan Estratégico Institucional tiene que estar aprobado por el Director/a Ejecutivo/a

internamente y por Ministerios Coordinadores/Ente Rector y/o SENPLADES.

e Se tiene que suscribir Resolucidon de Aprobacién de la Planificacién Estratégica

Institucional revisada vy socializarlo.

e La matriz PPPP se utiliza para la planificacion relacionada al gasto corriente, en cuanto al

gasto de inversion se lo debe realizar a través del sistema SIPEIP.

8. DOCUMENTOS Y REGISTROS

Cadigo Documento
EXTERNO Constitucion de la Republica
EXTERNO Ley orgénica de Salud
EXTERNO Plan Nacional del Buen vivir
EXTERNO Politicas sectoriales
EXTERNO Decretos Ejecutivos
EXTERNO Administracion Bajo Procesos del SNAP
EXTERNO Acuerdos Ministeriales
EXTERNO Norma Técnica del GPR (Gobierno Por Resultados)
Registro
Nombre Formato Retencion Disposicion
.. Hasta finalizar el Archivar
Plan Estratégico Institucional F|s.|c.o Y subproceso
Digital
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9. PROCEDIMIENTO
No. Responsable ‘ Actividad Descripcién
INICIO
Solicitar via correo Director/a Ejecutivo/a solicita la elaboracion
1 Director/a institucional la elaboracion | de |a Planificacién Estratégica Institucional
’ Ejecutivo/a de la Planificacién basada en los instrumentos de Planificacion
Estratégica Institucional Nacional (PNBV, Agendas, Politicas)
. L, Director/a de Planificacién coordina la
Coordinar la elaboracién de . .
] elaboracion de la metodologia y plan de
Director/a de la metodologia y plan de | trahaio para la construccién de la Planificacién
2. Planificacién trabajo para la construccidn | Estratégica con las debidas directrices y
de la Planificacién prioridades de la Maxima Autoridad que
Estratégica orientarén' el proceso e instrumentos de
Planificacién
Delegar Equipo Técnico
Director/a de e
3 - /., para Planificacion Director/a de Planificacién delega Equipo
' Planificacin Estratégicavia correo Técnico para Planificacion Estratégica
institucional
c ) ) Analista de Planificacidn e Inversién comunica
Analista de omunicar via correo Plan de Trabajo y Metodologia a involucrados,
4 Planificacion e institucional Plan de para lo cual se debe seguir la metodologia de
' Inversion Trabajo y metodologia a planificacion institucional definida por el ente
involucrados Rector SENPLADES, se puede descargar de la
pagina web de SENPLADES en mddulo SIPEIP)
Analista de Analista de Planificacid | Ly fecut
; nalista de Planificacién e Inversion ejecuta
Planificacién e Ejecutar Plany . . )
5. B Metodologia de Trabaio Plan y Metodologia de Trabajo y elabora el
Inversion g J Diagndstico Institucional y Andlisis Situacional
Equipo del nivel Participar en talleres de - ol iarAre i .
. del P Equipo del nivel jerdrquico y del nivel de
6. J(?rarqwcoy € construccion de la Zonales participa en talleres de construccion
nivel de Zonales Planificacién Estratégica | de la Planificacion Estratégica
Analista de Planificacion e Inversiénconsolida
Propuesta de Plan Estratégico Institucional
Analista de Consolidar Propuesta de utilizando:  Descripcion, Declaraciéon de
7 Planificacién e Plan Estratégico EIementFJs Or|e‘n'tad91res, Disefio de
Inversion Institucional Estrategias, Identificacion de Programas vy
nstituciona Proyectos, Matriz PAPP, Matriz PPPP, SIPEIP |
Formato alineado a la Guia Metodoldgica de
SENPLADES)
Analista de Entregar propuesta de Plan
3. Planificacién e Estratégico Institucional via Analista de Planificacidn e Inversion presenta

Inversion

correo institucional

Propuesta de Plan Estratégico
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Director/a de

En caso de NO, ir a punto 10.

9. ificacid ¢Se requieren cambios? k
Planificacion a En caso de SI, ir a punto 9.1.
Solicitar cambios o
Director/a de PP . e s - .
91 o /., modificaciones Director/a de Planificacion solicita cambios o
o Planificacion correspondientesvia mail | modificaciones correspondientes
institucional
Analista de Gestionar cambios o Analista de Planificaciéon e Inversidn solicita
9. Planificacién e modificaciones cam.blos o modificaciones correspondl.e.ntes. ,al
Inversién di Equipo formado para la Planificacion
correspondientes Estratégica y continuar con punto 7.
Director/a de Director/a de Planificacidn valida y autoriza el
N Autorizar el Plan Plan Estratégico Institucional Propuesto para
10. Planificacidn £ - - :
stratégico Propuesto que pueda ser revisado finalmente por la
Mdxima Autoridad de la Institucidn
Director/a de Presentar Plan Estratégico | pirector/a de Planificaciéon presenta Plan
11. Planificacién para aprobacion a Estratégico para aprobacién a Director/a
Director/a Ejecutivo/a Ejecutivo/a
Director/a
, . . En caso de NO, ir a punto 13.
12. i i ¢Requiere adecuaciones? !
Ejecutivo/a a En caso de SI, ir a punto 9.2.
Director/a Aprobar Plan Estratégico | piractor/a  Ejecutivo/a aprueba Plan
13. Ejecutivo/a Institucional y comunicar | Estratégico Institucional Verificado y
aprobacion comunica la aprobacion
Director/a de Registrar Planificacion Director/a de Planificacién registra en los
14. Planificacion Estratégica Institucional sistemas correspondientes como SIPEIP y GPR
Aprobada en el sistema la Planificacidn Estratégica Institucional
Ministerios
Coordinadores/Ente En caso de NO, ir a punto 9.1.
15. Rector y/o ¢Aprueba? En caso de Sl, ir a punto 16.
SENPLADES (SIPEiP)
Ministerios Ministerios Coordinadores/Ente Rector y/o
Coordinadores/Ente SENPLADES (SIPEiP) comunica aprobacién y se
16. Rector y/o Comunicar aprobacion la realiza mediante sistema (SIPEiP)
SENPLADES (SIPEiP)
Solicitar elaboracién de
Director/a Resolucion de Aprobacion | pirector/a Ejecutivo/a solicita elaboracién de
16.1. Ejecutivo/a de Planificacion Resolucién de Aprobacion de Planificacion
Institucional a Director Institucional a Director Juridico
Juridico
16.2. Director/a Elaborar Resolucion de Director/a Juridico/a elabora Resolucién de
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Juridico/a Aprobacidn de Planificaciéon | Aprobacién de Planificacion Estratégica
Estratégica Institucional | Institucional
Director/a Enviar Resolucion para Director/a Juridico/a envia Resolucién para
16.3. idi ) . . . firma de Director Ejecutivo y continuar con
Juridico/a firma de Director Ejecutivo ) y
punto 18.
Solicitar registro de Plan
Director/a Estratégico Institucional Direct(?r(a EjECl:ItiV(?/a solicita registro .de Plan
17 £ ) aprobado en sistemas de Estratégico Institucional aprobado en sistemas
) jecutivo/a LOTAI ) 4n d de interoperabilidad a  Director de
TAIP a Direccion de Planificacién
Planificacidn
Suscribir Resolucién de
Aprobacidn de la
Director/a Planificacion Estratégica | pjrector/a Ejecutivo/a suscribe resolucion de
18. Ejecutivo/a Institucional revisada una | Aprobacién de la Planificacién Estratégica
vez haya sido elaborada la | Institucional revisada
misma y subida al sistema
LOTAIP
Director/a socializar Plan Estrategico Director/a Ejecutivo/a  socializar  Plan
19. ; ; Institucional Aprobadovia o S
Ejecutivo/a ) .p ) Estratégico Institucional Aprobado
correo institucional

FIN
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10. DIAGRAMA DE FLUJO

DIAGRAMA DE FLUJO

Director/a de Planificacién

La metodologia a
seguir es en base a
lo definido por la

SENPLADES correspondientes
(se puede descargar de la via mail institucional
pagina web de SENPLADES

en modulo SIPelP)

Fecha Aprobacién: 04/08/2014 Macro proceso: Gestion de Planificacion codi PLALLFL
Validez: 1 afio Proceso: Gestion de Planificacion e Inversion P? .|go. 1/2_ g
. .4 L. . . agina:
Versién: 01 Subproceso: Planificacién Estratégica Institucional g
©
3
> 1. Solicitar via
= Instrumentos de [N
=1 e correo institucional
5] Planificacion la elaboracién de la
& Nacional (PNBV, |-+ oo,
Planificacion
© Agendas, P
~ . Estratégica
5 Politicas) L
S Institucional
o
9]
=
o
2. Coordinar la
3. Delegar Equipo elaboracién de la Directrices y prioridades
Técnico para metodologia y plan de la Méxima Autoridad
Planificacion de trabajo para la que orientaran el proceso
Estratégica via construccion de la e instrumentos de
correo institucional Planificacion Planificacion

Estratégica

9.1. Solicitar
cambios o
modificaciones

cambios?

Planificacion Estratégica Institucional

Analista de Planificacidn e Inversion

Y v
. . ———
4. Comunicar via
correo institucional 9.2. Gestionar
cambios o

Plan de Trabajo y
metodologia a
involucrados

modificaciones
correspondientes

—

Y \ 4
O
7. Consolidar
Propuesta de Plan
Estratégico

ﬁ__/ N
A

Planificacion

5. Ejecutar Plany
Metodologia de
Trabajo

8. Entregar
Propuesta de Plan

Estratégico via
correo institucional

Estratégica Institucional Insumos para consolidar Plan Estratégico:
Elementos Orientadores y Estrategias,
Identificacion de Programas y Proyectos,
Matriz PAPP, Matriz PPPP, SIPEIP (Guia
Metodoldgica de SENPLADES)

Equipo del nivel
jerarquico y del nivel
de Zonales

6. Participar en
talleres de

construccién de la
Planificacion
Estratégica
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17. Solicitar registro 16.1. Solicitar
de Plan Estratégico elaboracién de
Institucional Resolucion de
aprobado en Aprobacion de
sistemas de LOTAIP Planificacion
a Direccién de Institucional a
Planificacion Director Juridico
O
>
> 18. Suscribir
5 Resolucion de 19. Socializar Plan
i Aprobacién de la Estratégico
o Planificacion Institucional
g Estratégica Aprobado via correo
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institucional
aprobacion

13. Aprobar Plan
Estratégico
S| 12. ¢Requiere NO Institucional y

adecuaciones? comunicar via mail

Planificacién Estratégica Institucional

Director/a de Planificacion

14. Registrar
Planificacion
Estratégica
Institucional
Aprobada en el

11. Presentar Plan
Estratégico para
aprobacion a
Director/a
Ejecutivo/a

10. Autorizar el Plan
Estratégico
Propuesto

sistema

Plan Estratégico Institucional

Se registra en los
sistemas
correspondientes
como SIPEiP y GPR

Director/a Juridico/a

16.2. Elaborar
Resolucién de 16.3. Enviar
Aprobacién de Resolucién para

Planificacion firma de Director
Estratégica Ejecutivo
Institucional
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11. INDICADORES

El seguimiento a los procesos se lo realiza con la herramienta Gobierno por Resultados

conforme la lista de indicadores (RG-INDOT-165)

12. ANEXOS

1. Plan Estratégico Institucional/RG-INDOT-149




